oER UCHWALA NR LVII/383/2018
RADY MIEJSKIEJ W SZCZYRKU

z dnia 30 pazdziernika 2018 r.

w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu wspélpracy Miasta Szczyrk z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w latach 2019-2020 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2018r. poz.994 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1i4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 450 z p6zn.zm.) Rada Miejska w Szczyrku

uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Wieloletni Program wspétpracy Miasta Szczyrk z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa wart.3 ust3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie w latach 2019-2020 r.” w brzmieniu zgodnym z zalgcznikiem do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Program podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej.
§ 3. Wykonanie uchwatly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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jSK2 Zatgeznik do uchwaty Nr LVII/383/2018
Rady Miejskiej w Szczyrku
z dnia 30 pazdziernika 2018 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA SZCZYRK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA
24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

W LATACH 2019-2020

Rozdzial 1.
Podstawa prawna Programu

§ 1. Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspotpracy organéw administracji samorzadowej
z organizacjami pozarzagdowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych, w tym
w szczegoOlnosci prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystanie
z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 450 z p6zn.zm.) .

Rozdzial 2.
Postanowienia ogblne

§ 2. 1. Niniejszy Program okresla formy, zasady izakres wspéipracy Miasta Szczyrk z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zwanymi dalej Podmiotami Programu, dzialajacymi na terenie Miasta
Szczyrk lub na rzecz jego mieszkancow.

2. Sfera wspolpracy Miasta Szczyrk =z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego obejmuje zadania publiczne okre§lone wart. 4 ust. 1 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. llekro¢ w zataczniku jest mowa o Ustawie rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Rozdzial 3.
Cele programu

§ 3. 1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Miastem Szczyrk, a organizacjami

pozarzagdowymi i innymi podmiotami, stuzgcego rozpoznaniu i zaspokojeniu potrzeb mieszkaricéw oraz
wzmocnieniu roli aktywnosci spoleczefistwa w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

2. Celami szczegdlnymi Programu sa:

1) umacnianie w Swiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, swoje
miasto, wspélnote lokalna oraz jej tradycje,

2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spolecznosci lokalne;j,

3) zapewnienie warunkow do zwigkszania aktywnosci lokalnej mieszkaficow,

4) poprawa jakosci zycia mieszkaficéw miasta poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,

5) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw oraz promowanie ich osiggnieé,
6) uzupetnienie dziatan miasta w sferach nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Rozdzial 4.
Zasady wspoélpracy

§ 4. 1. Wspdlpraca Miasta Szczyrk z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci - organy administracji publicznej respektujac odrebno$é zorganizowanych
wspélnot obywateli, uznajg ich prawa do definiowania i rozwiazywania probleméw, w tym nalezacych
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takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspdlpracujg z tymi organizacjami, a takze wspieraja
ich dziatalno$¢ oraz umozliwiajg realizacj¢ zadaf publicznych na zasadach izgodnie zobowiazujaca
ustawa,

2) partnerstwa stron - organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedlug
trybu wynikajgcego z odrgbnych przepiséw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych oraz wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania,

3) efektywno$ci - organ administracji publicznej przy zlecaniu organizacjom pozarzgdowym zadan
publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych w oparciu
ozasady uczciwej konkurencji oraz zzachowaniem wymogdéw zawartych w ustawie o finansach
publicznych,

4) uczciwej konkurencji ijawnos$ci - organy administracji publicznej zgodnie zzasadami wspoipracy
opartymi na jawnych iréwnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji
pozarzadowych udostgpniajg wspdlpracujacym znimi organizacjom informacje o zamiarach, celach
i $rodkach przeznaczonych za realizacj¢ zadan publicznych oraz o kosztach realizacji zadan juz

prowadzonych,

5) wspolodpowiedzialno$ei — rozumianej jako wspélne dazenie do polepszania zycia mieszkancéw poprzez
odpowiedzialno$¢ wzgledem partneréw za dzialania podejmowane przez sektor pozarzadowy
i administracje samorzadowa, a wszelkie podejmowane wspolnie dziatania wiaza si¢ z ponoszeniem przez
partneréw wspolpracy i odpowiedzialnosci wzgledem mieszkancow,

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspolpraca z Podmiotami Programu moze miec charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspétpracy Miasta Szczyrk z Podmiotami Programu polegajg na zleceniu realizacii
zadaf publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, jako zadan zleconych w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017, poz. 2077 z pézn.
zZm.).

3. Finansowe formy wspélpracy obejmuja:
1) wspieranie wykonywania zadaf publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
2) powierzanie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.
4. Pozafinansowe formy wspéipracy obejmuja:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
2) wspieranie Podmiotéw Programu w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych niz budzet miasta
zrddet,

3) udzielanie pomocy w nawiazywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej
pomigdzy organizacjami pozarzadowymi,

4) uzyczenie w miare mozliwosci badz wynajecie lokalu lub obiektu na preferencyjnych warunkach,

5) udostepnienie pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji urzedu na konferencje, szkolenia i spotkania
okolicznosciowe,

6) promocje dziatalnosci Podmiotéw Programu na stronach internetowych miasta,
7) udzielanie rekomendacji i patronatow,
8) zachgcanie Podmiotow Programu do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagniec,

9) udzielanie wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego.
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Rozdziat 6.
Przedmiot i obszary wspélpracy

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Miasta Szczyrk z Podmiotami Programu jest:

1) realizacja zadan wlasnych gminy, okreslonych w ustawach oraz wynikajgcych z potrzeb spolecznosci
lokalnej,

2) podwyzszenie efektywnosci wszystkich dziatan kierowanych do mieszkaricow i na rzecz Miasta Szczyrk.

§ 7. 1. Na podstawie dotychczasowych doswiadczen oraz uwzgledniajac mozliwosci finansowe Miasta
Szczyrk, zaklada si¢ mozliwo$¢ zlecania wraz z udzieleniem dotacji na realizacj¢ zadan publicznych
obejmujace nastepujace zakresy:

1) Ochrony i promocji zdrowia:

a) wspomaganie konkretnych programéw profilaktyczno- edukacyjnych podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty na podstawie przedtozonych projektdw,

b) wspomaganie wypoczynku dzieci imlodziezy zwlaszcza zrodzin dysfunkcyjnych (ubogich
i patologicznych)

c) zwigkszanie dostepno$ci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych
i wspdtuzaleznionych,

d) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospolecznej i prawnej,
a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

e) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie rozwiazywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i innym patologiom,

f) wspieranie dzialaf z zakresu bezpieczenstwa i przeciwdziatania patologiom spotecznym,
g) organizacja wolnego czasu i aktywizacja spoteczna dzieci i modziezy,
h) promocja i organizacja wolontariatu,

i) organizacja zaj¢¢ sportowo- rekreacyjnych iimprez towarzyszacych migdzy innymi: turniejéw,
zawodow, rajdow itp. dla dzieci i mlodziezy jako alternatywne formy spedzania czasu wolnego,

j) wspieranie szkolen z zakresu profilaktyki uzaleznien.
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych isportowo- rekreacyjnych zwlaszcza zawodach,
turniejach, spartakiadach, rajdach, ze szczegélnym uwzglednieniem, ale nie wylgcznie, imprez
sportowych organizowanych na terenie Szczyrku- jako formy propagowania kultury fizycznej
i zdrowego trybu zycia,

b) szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy- jako upowszechnianie rozwoju fizycznego i zdrowego trybu
zycia przez uczestnictwo w zorganizowanych formach szkolenia sportowego zwlaszcza w treningach,
obozach szkoleniowo- treningowych i zawodach doskonalgcych,

c) organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci w formach pozaszkolnych,

d) zapewnienie ciekawego, aktywnego i bezpiecznego spedzania ferii zimowych i wakacji letnich dzieciom
pozostajacym w miescie.

3) turystyki i krajoznawstwa:
a) zapewnienie bezpieczenstwa osobom przebywaja cym w gorach,
b) zagospodarowanie i prawidlowe utrzymanie gérskich szlakéw turystycznych,
¢) organizacja wycieczek, rajdow pieszych i rowerowych, imprez turystycznych.
4) dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) organizacja przedsigwzig¢ majgcych na celu aktywizacje spoleczng iintegracje oséb w wieku
emerytalnym,
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b) promowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz uczestnictwa oséb starszych
w zyciu spofecznym

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz rozwoju $wiadomosei
obywatelskiej i kulturowej:

a) Organizowanie rajdéw, konkurséw, turniejéw o tematyce wychowania obywatelsko- patriotycznego,
bezpieczenstwa, ruchu drogowego, itp.

6) ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) podnoszenie wiedzy pozarniczej wsréd milodziezy poprzez organizowanie konkurséw, turniejéw,
zawodow sportowo- pozarniczych,

b) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie ochrony
przeciwpozarowe;j,

7) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy,
b) inicjatywy srodowisk twérczych,
c¢) promocja kulturalna miasta,
d) inicjatywy kulturalne,
e) Sciezki edukacyjne.

2. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan nie wyklucza mozliwosci zlecenia innych zadan
publicznych w zakresie zadan gminy.

Rozdzial 7.
Zasady udzielania dotacji

§ 8. 1. Zlecenie realizacji zadan okreslonych w niniejszym Programie nastepuje w drodze przeprowadzenia
i rozstrzygnigcia otwartych konkurséw ofert chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane
zadanie mozna realizowa¢ efektywniej w inny sposéb, okreslony w przepisach odrebnych.

2. Tryb skiadania i rozpatrywania ofert o udzielenie dotacji, zasady przekazywania $rodkéw organizacjom
pozarzadowym, sposob rozliczania dotacji isposob kontroli wykonywanych zadan okre$laja odpowiednie
ustawy oraz zarzgdzenia Burmistrza Miasta.

3. Miasto Szczyrk moze zleci¢é Podmiotom Programu realizacje zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert zgodnie zart. 19a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 8.
Zasady realizacji programu wspotpracy

§ 9. 1. ,,Wieloletni Program wspdlpracy Miasta Szczyrk zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego io wolontariacie w latach 2019-2020” obowigzuje od dnia 01 stycznia 2019 roku do dnia
31 grudnia 2020 roku.

2. Konkursy na realizacj¢ zadaf publicznych beda oglaszane nie wezedniej niz po przekazaniu Radzie
Miejskiej projektu budzetu odpowiednio na rok 2019 i 2020.

3. Za przebieg Programu zgodnie z jego zatozeniami, ze strony szczyrkowskiego samorzadu, odpowiadajg:
1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej miasta,
merytorycznej wspélpracy z organizacjami.
2) Burmistrz Miasta — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami w ramach budzetu,
Decydowania o przyznaniu dotacji oraz zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych gminy.
3) Komisja Konkursowa - powolana przez Burmistrza Miasta — w zakresie opiniowania wnioskéw o

przyznanie srodkow.
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Rozdzial 9.
Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ Programu

§ 10. 1. Planowane $rodki finansowe na dotacje wlatach 2019-2020 udzielane Podmiotom Programu
corocznie wynosza:

1) W zakresie ochrony i promocji zdrowia — 100.000 zt.
2) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej — 38.000 zt.
3) W zakresie krajoznawstwa i turystyki —25.000 zl.

2. Wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych zostanie ostatecznie
okreslona w uchwale Budzetowej Miasta Szczyrk odpowiednio na rok 2019 i 2020.

Rozdziat 10.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej

§ 11. 1. Burmistrz Miasta Szczyrk zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowa w celu opiniowania
ztozonych ofert i ustala jej sktad osobowy.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy lub w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego.

3. Posiedzenie Komisji Konkursowej obejmuje w szczegdlnosci:
1) wybor przewodniczacego sposrdd cztonkdw komisji, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow,
2) zapoznanie si¢ z ofertami ztoZzonymi przez organizacje,
3) wypelnienie stosownych o$wiadczen przez czlonkéw Komisji Konkursowej,
4) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia Komisji,
5) zapoznanie si¢ z wynikami oceny formalnej ofert,

6) odrzucenie ofert niespeiniajacych warunkéw formalnych konkursu lub zgloszonych po wyznaczonym
terminie,

7) ocene merytoryczng zlozonych ofert, zgodnie z kryteriami okreslonymi w art. 15 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie i zawartymi w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych Miasta Szczyrk kolejno w latach 2019-2020,

8) sporzadzenie i podpisanie protokotu z posiedzenia komisji.
4. Sporzadzony protokét powinien zawiera¢ w szczegélnosci:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia Komisji Konkursowe;j,
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
3) liczbe zgloszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,
5) wskazanie ofert niespelniajacych warunkow formalnych lub zgloszonych po terminie,
6) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji,
7) podpisy czlonkdw komisji.

5. Ocene ofert oraz proponowane kwoty dotacji Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi Miasta,
ktory podejmuje ostateczng decyzje, co do rozstrzygniecia konkursu, wyboru ofert oraz udzielenia dotacji i jej
wysokosci.

6. Udziatl w pracach Komisji jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy za stawiennictwo na
posiedzeniach Komisji.

Rozdzial 11.
Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 12. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Urzad Miejski
w Szczyrku.
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2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:
1) rozpatrzenie wnioskéw i propozycji do projektu Programu zglaszanych w ciagu roku przez organizacje
pozarzadowe,

2) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu informacji na temat
wysokosci planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez
Podmioty Programu oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych,

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr LVI/376/2018 Rady
Miejskiej w Szczyrku zdnia 25 wrzesnia 2018r., w sprawie: szczegdlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 r. odzialalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4) rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez Podmioty Programu i mieszkafncéw miasta Szczyrk podczas
konsultacji, '

5) opracowanie projektu Programu po rozpatrzeniu opinii i uwag uzyskanych od Podmiotéw Programu,

6) przedlozenie Programu Radzie Miejskiej, celem zaopiniowania przez Komisje ipodjecia stosownej
uchwaty na Sesji Rady Miejskiej.

3. Po uchwaleniu Programu zostanie on zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego oraz na stronie internetowej miasta.

Rozdzial 12.
Spos6b oceny realizacji programu

§ 13. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacije:
1) liczby ofert, ktére wptynely od Podmiotéw Programu,
2) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych,
3) liczby zrealizowanych uméw z organizacjami na realizacje zadan publicznych,

4) liczby oso6b, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez Podmioty
Programu,

5) wielkosci Srodkéw finansowych miasta wykorzystanych na realizacj¢ Programu,
6) wysokosci srodkéw finansowych Podmiotéw Programu zaangazowanych w realizacje zadan publicznych,
7) tacznej wielko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych na rzecz

mieszkancow miasta i jego promocje.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja sie¢ wlasciwe merytoryczne komorki

organizacyjne Urzedu Miejskiego.
Rozdzial 13.
Postanowienia koficowe

§ 14. 1. Wszystkie kwoty zapisane w Programie moga zosta¢ skorygowane w zaleznosci od mozliwosci
finansowych Miasta, po zatwierdzeniu budzetu kolejno na rok 2019 i 2020.

2. Rada Miejska, nie péZniej niz do 30 listopada 2020 roku, uchwali Wieloletni Program wspoétpracy Miasta
Szczyrk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2022.

3. W sytuacjach nieuregulowanych Programem majg zastosowanie przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu
Cywilnego.

rzewodniczgcy
Rady fMiejskiej w Szczyrku

br Borys Matla
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